
      Al Comune di Longano     
      Segretario Comunale  
      dott.ssa Lucia Guglielmi 
 
Oggetto: Ipotesi di  codice di comportamento dei dipendenti del Comune di Longano – procedura 

aperta di  partecipazione. Proposte modificative e/o integrative. 
 
 
 
Il/La sottoscritto/a ________________________ Nato/a a  _____________(____) Il  

_________________, residente a _________________(____)  In Via/Piazza _____________________, 

in qualità di __________________________________________________________________(indicare la 

categoria di appartenenza, qualora non si tratti si singoli  cittadini con dati identificativi della persona giuridica), 

formula le seguenti  proposte/osservazioni relative  alla bozza di  Codice di comportamento dei dipendenti del 

Comune di Longano di cui all’avviso pubblico del ______________. 

 
ARTICOLI DEL CODICE DI COMPORTAMENTO 

 

Art. 1. Disposizioni generali e ambito soggettivo di applicazione 
OSSERVAZIONE: MODIFICA O INTEGRAZIONE 
testo da eliminare, da aggiungere o modificare 
 

MOTIVAZIONE OBBLIGATORIA CON RIFERIMENTI A NORME O DOCUMENTI 
SPECIFICI 

Art 02. Regali, compensi ed altre utilità 
OSSERVAZIONE: MODIFICA O INTEGRAZIONE 
testo da eliminare, da aggiungere o modificare 
 

MOTIVAZIONE OBBLIGATORIA CON RIFERIMENTI A NORME O DOCUMENTI 
SPECIFICI 

Art 03. Incarichi di collaborazione extraistituzionale con soggetti terzi 
OSSERVAZIONE: MODIFICA O INTEGRAZIONE 
testo da eliminare, da aggiungere o modificare 
 

MOTIVAZIONE OBBLIGATORIA CON RIFERIMENTI A NORME O DOCUMENTI 
SPECIFICI 

Art 04. Partecipazione ad associazioni e organizzazioni 
OSSERVAZIONE: MODIFICA O INTEGRAZIONE 
testo da eliminare, da aggiungere o modificare 
 

MOTIVAZIONE OBBLIGATORIA CON RIFERIMENTI A NORME O DOCUMENTI 
SPECIFICI 

Art 05. Comunicazione degli interessi finanziari e conflitti di interesse 



OSSERVAZIONE: MODIFICA O INTEGRAZIONE 
testo da eliminare, da aggiungere o modificare 
 

MOTIVAZIONE OBBLIGATORIA CON RIFERIMENTI A NORME O DOCUMENTI 
SPECIFICI 

Art 06. Obbligo di astensione 
OSSERVAZIONE: MODIFICA O INTEGRAZIONE 
testo da eliminare, da aggiungere o modificare 
 

MOTIVAZIONE OBBLIGATORIA CON RIFERIMENTI A NORME O DOCUMENTI 
SPECIFICI 

 

Art 07. Prevenzione della corruzione 
OSSERVAZIONE: MODIFICA O INTEGRAZIONE 
testo da eliminare, da aggiungere o modificare 
 

MOTIVAZIONE OBBLIGATORIA CON RIFERIMENTI A NORME O DOCUMENTI 
SPECIFICI 

Art 08. Trasparenza e tracciabilità 
OSSERVAZIONE: MODIFICA O INTEGRAZIONE 
testo da eliminare, da aggiungere o modificare 
 

MOTIVAZIONE OBBLIGATORIA CON RIFERIMENTI A NORME O DOCUMENTI 
SPECIFICI 

Art 09. Comportamento nei rapporti privati 
OSSERVAZIONE: MODIFICA O INTEGRAZIONE 
testo da eliminare, da aggiungere o modificare 
 

MOTIVAZIONE OBBLIGATORIA CON RIFERIMENTI A NORME O DOCUMENTI 
SPECIFICI 

Art 10. Comportamento in servizio 
OSSERVAZIONE: MODIFICA O INTEGRAZIONE 
testo da eliminare, da aggiungere o modificare 
 

MOTIVAZIONE OBBLIGATORIA CON RIFERIMENTI A NORME O DOCUMENTI 
SPECIFICI 

Art 11. Rapporti con il pubblico 
OSSERVAZIONE: MODIFICA O INTEGRAZIONE 
testo da eliminare, da aggiungere o modificare 
 

MOTIVAZIONE OBBLIGATORIA CON RIFERIMENTI A NORME O DOCUMENTI 
SPECIFICI 



Art 12. Disposizioni particolari per i Responsabili Titolari di Posizione Organizzativa 
OSSERVAZIONE: MODIFICA O INTEGRAZIONE 
testo da eliminare, da aggiungere o modificare 
 

MOTIVAZIONE OBBLIGATORIA CON RIFERIMENTI A NORME O DOCUMENTI 
SPECIFICI 

Art 13. Contratti ed altri atti negoziali 

OSSERVAZIONE: MODIFICA O INTEGRAZIONE 
testo da eliminare, da aggiungere o modificare 
 

MOTIVAZIONE OBBLIGATORIA CON RIFERIMENTI A NORME O DOCUMENTI 
SPECIFICI 

Art. 14. Vigilanza, Monitoraggio e Attività Formative 
OSSERVAZIONE: MODIFICA O INTEGRAZIONE 
testo da eliminare, da aggiungere o modificare 
 

MOTIVAZIONE OBBLIGATORIA CON RIFERIMENTI A NORME O DOCUMENTI 
SPECIFICI 

Art 15. Responsabilità conseguenti alla violazione dei doveri del Codice 
OSSERVAZIONE: MODIFICA O INTEGRAZIONE 
testo da eliminare, da aggiungere o modificare 
 

MOTIVAZIONE OBBLIGATORIA CON RIFERIMENTI A NORME O DOCUMENTI 
SPECIFICI 

Art 16. Disposizione transitorie, di adeguamento e finali 
OSSERVAZIONE: MODIFICA O INTEGRAZIONE 
testo da eliminare, da aggiungere o modificare 
 

MOTIVAZIONE OBBLIGATORIA CON RIFERIMENTI A NORME O DOCUMENTI 
SPECIFICI 

 
 
 
 
Data, ________________ 
 
        Firma  
 
      _______________________________ 
 
 
         
 
 
                                                         
 
 


